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Euregio Plus SGR S.p.A./AG, societa a controllo pubblico operante in Trentino-Alto Adige/Sudtirol, attiva nel settore
della gestione del risparmio ed impegnata in progetti ambiziosi, innovativi e fortemente orientati alla sostenibilita, allo
sviluppo del territorio e al sostegno dellimprenditorialita, per il rafforzamento del team Legal & Corporate Affairs
ricerca:

un/a Legal Specialist
Ila candidato/a si occupera di:

e fornire supporto nella gestione di tematiche inerenti al diritto civile e finanziario, anche mediante la
predisposizione e/o revisione di accordi contrattuali;

e supportare sotto il profilo tecnico giuridico i RUP nello svolgimento delle gare d'appalto e nella
predisposizione della relativa documentazione;

e monitorare le scadenze e gestire le attivita e gli adempimenti connessi alle riunioni assembleari
degli organi societari (relazione verbali cda ed invio documentazione agli organi societari) honché
alle segnalazioni alle autorita di vigilanza;

o verificare periodicamente gli aggiornamenti normativi nei settori di interesse, monitorando il rispetto
della normativa in materia di trasparenza, modello 231/2001 e privacy.

E richiesta:

¢ laurea magistrale in giurisprudenza

¢ un'esperienza lavorativa di almeno 1/2 anni maturata in ambito legale societario e contrattuale o nella
gestione degli appalti pubbilici, e/o percorso di tirocinio professionale presso uno studio legale;

o preferibile conoscenza della lingua tedesca;

e precisione, puntualita, flessibilita, resistenza allo stress;

e capacita di gestire simultaneamente problematiche complesse e capacita di lavorare in team.

Costituira titolo preferenziale la conoscenza delle societa a partecipazione pubblica e/o del
settore del diritto bancario e finanziario.

Offriamo:
e una realta aziendale che promuove progetti innovativi a sostegno del territorio nellambito della finanza;

e un ambiente in cui vengono premiate le idee e le capacita professionali;
« la possibilita di crescere professionalmente in un contesto operativo sovranazionale;

Pronto/a per entrare a far parte del nostro team? Invii la Sua candidatura caricando il cv in risposta allannuncio
nella sezione “Lavora con noi” presente allinterno del sito www.euregioplus.com entro il 31.05.2025

Verranno presi in considerazione solamente i CV recanti 'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003
e del Regolamento UE 2016/679. Il presente annuncio € rivolto a candidati ambosessi (L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006). Non saranno ammessi alla
selezione dipendenti pubblici che, negli ultimi 3 anni di servizio, abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche amministrazioni
nei confronti di Euregio Plus Sgr S.p.a.
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Euregio Plus SGR S.p.AJ/AG, eine in Trentino-Sudtirol tatige Aktiengesellschaft, die im Bereich der
Vermogensverwaltung tatig ist und sich flr ehrgeizige innovative Projekte einsetzt, die stark auf Nachhaltigkeit, die
Entwicklung des Tetrritoriums und die Forderung des Unternehmertums ausgerichtet sind, sucht zur Verstarkung
ihres Teams fir Rechts- und Gesellschaftsangelegenheiten:

einen/e Legal Specialist
Der/die Kandidat/in wird fur folgende Aufgaben zustandig sein:

e Unterstiitzung bei der Bewaéltigung zivil- und finanzrechtlicher Fragen, u. a. durch die Ausarbeitung
und/oder Uberpriifung von vertraglichen Vereinbarungen;

e Unterstltzung der EPV in verfahrenstechnischer und rechtlicher Hinsicht bei der Durchflihrung von
Ausschreibungen sowie der Erstellung der entsprechenden Unterlagen;

e Uberwachung von Falligkeiten, Aufgabenerfillung im Zusammenhang mit den Sitzungen der
Gesellschaftsorgane (bsp.weise Erstellung von Protokollen und Versand von Unterlagen an die
Gesellschaftsorgane) und Meldungen an die Aufsichtsbehdérden;

e regelmaRige Uberprifung gesetzlicher Neuregelungen sowie Uberwachung der Einhaltung der
Vorschriften bzgl. Transparenz, Modell 231/2001 und Datenschutz.

Der/die Kandidat/in bringt mit:

¢ Magister/ra der Rechtswissenschaften;

¢ mindestens ein/zwei JahreBerufserfahrung im Gesellschafts- und Vertragsrecht oder im Bereich
offentlicher Vergabeverfahren und/oder ein Praktikum in einer Anwaltskanzlei;

¢ Kenntnisse der deutschen Sprache sind wiinschenswert;

e Prazision, Pinktlichkeit, Flexibilitat, Stressresistenz;

o Fahigkeit unterschiedliche komplexe Sachverhalte gleichzeitig zu bearbeiten und Teamféahigkeit.

Kenntnisse im Bereich der offentlichen Kdrperschaften und/oder des Bank- und Finanzrechts
sind von Vorteil.

Wir bieten:

« ein Unternehmen, das innovative Projekte zur Unterstiitzung des Territoriums im Bereich der Finanzbranche
fordert;

e ein Umfeld, in dem professionelle Ideen und Fahigkeiten pramiert werden;

» die Mddlichkeit, sich in einem Uberstaatlichen betrieblichen Kontext beruflich weiterzuentwickeln.

Sind Sie bereit, unser Team zu verstarken? Bewerben Sie sich gerne bis zum 31.05.2025, indem Sie lhren
Lebenslauf auf www.euregioplus.com unter "Karriere&Jobs* hochladen.

Es werden nur Lebenslaufe beriicksichtigt, die die Genehmigung zur Verarbeitung personenbezogener Daten gemaf’ Gesetzesdekret Nr. 196 vom
30. Juni 2003 und der EU-Verordnung 2016/679 enthalten. Diese Ausschreibung richtet sich an Bewerber beiderlei Geschlechts (L.903/77 -
Gesetzesdekret Nr. 198/2006). Beamte, die in den letzten drei Dienstjahren im Namen &ffentlicher Verwaltungen gegentiber der Euregio Plus Sgr
S.p.a. eine Anweisungs- oder Verhandlungsbefugnis ausgetibt haben, werden nicht zum Auswahlverfahren zugelassen.
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