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Euregio Plus SGR S.p.A./AG, società a controllo pubblico operante in Trentino-Alto Adige/Südtirol, attiva nel settore 
della gestione del risparmio ed impegnata in progetti ambiziosi, innovativi e fortemente orientati sulla 
sostenibilità, sviluppo del territorio e sostegno all’imprenditorialità, per il rafforzamento del team nell’Area Private 
Markets ricerca:  
 

un/a Analista Finanziario 
 

 Il/la candidato/a, in collaborazione con il proprio Responsabile si occuperà di: 
 

• Analisi e valutazione delle richieste di finanziamento dei clienti 
• Analisi approfondita di bilanci aziendali, flussi di cassa e proiezioni finanziarie 
• Valutazione del rischio di credito e due diligence 
• Modellazione finanziaria e valutazione di opportunità di investimento 
• Preparazione della documentazione necessaria per perfezionare il finanziamento 
• Monitoraggio regolare dello stato dei finanziamenti nel portafoglio clienti 

 
È richiesta: 

 
• Laurea in economia, finanza o equivalente 
• Esperienza di 3/4 anni in settore creditizio o finanziario, in particolar modo nel private equity e 

private debt e/o nella consulenza aziendale/corporate finance 
• Capacità di leggere documenti reddituali, analisi di bilancio e-business plan 
• Ottima conoscenza del pacchetto Office 
• Capacità organizzative e di analisi 
• Ottima conoscenza della lingua tedesca e/o inglese 

 

Offriamo: 
 

• una realtà aziendale che promuove, nel settore finanziario, progetti innovativi e sostenibili, anche in ottica 
ESG, finalizzati al sostegno del territorio; 

• un ambiente di lavoro dinamico e socialmente stimolante, in cui vengono premiate le idee e le capacità 
professionali; 

• il luogo di lavoro è nel centro di Bolzano. 
 
Pronto/a per entrare a far parte del nostro team? Invii la Sua candidatura caricando il cv in risposta 
all’annuncio nella sezione “Lavora con noi” presente all’interno del sito www.euregioplus.com entro il 
28/02/2026 
 
Verranno presi in considerazione solamente i CV recanti l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003 
e del Regolamento UE 2016/679. Il presente annuncio è rivolto a candidati ambosessi (L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006). Non saranno ammessi alla 
selezione dipendenti pubblici che, negli ultimi 3 anni di servizio, abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche 
amministrazioni nei confronti di Euregio Plus Sgr S.p.a. 

http://www.euregioplus.com/
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Euregio Plus SGR S.p.A./AG, ein öffentlich kontrolliertes Unternehmen mit Sitz in Trentino-Alto Adige/Südtirol, das 
im Bereich der Vermögensverwaltung tätig ist und sich für ehrgeizige, innovative und stark auf Nachhaltigkeit, 
territoriale Entwicklung und Förderung des Unternehmertums ausgerichtete Projekte engagiert, sucht zur 
Verstärkung seines Teams im Bereich Private Markets:  
 

einen Finanzanalysten 
 

 Der/die Kandidat/in wird in Zusammenarbeit mit seinem/ihrer Vorgesetzten folgende Aufgaben übernehmen: 
 

• Analyse und Bewertung von Finanzierungsanträgen von Kunden 
• Eingehende Analyse von Unternehmensbilanzen, Cashflows und Finanzprognosen 
• Bewertung des Kreditrisikos und Due Diligence 
• Finanzmodellierung und Bewertung von Investitionsmöglichkeiten 
• Vorbereitung der für den Abschluss der Finanzierung erforderlichen Unterlagen 
• Regelmäßige Überwachung des Finanzierungsstatus im Kundenportfolio 

 
Voraussetzungen: 

 
• Hochschulabschluss in Wirtschaft, Finanzen oder einem vergleichbaren Fach 
• 3-4 Jahre Erfahrung im Kredit- oder Finanzwesen, insbesondere in den Bereichen Private Equity 

und Private Debt und/oder Unternehmensberatung/Corporate Finance 
• Fähigkeit, Einkommensunterlagen, Bilanzanalysen und Businesspläne zu lesen 
• Sehr gute Kenntnisse des Office-Pakets 
• Organisations- und Analysefähigkeiten 
• Sehr gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse 

 

Wir bieten: 
 

• ein Unternehmen, das im Finanzsektor innovative und nachhaltige Projekte fördert, auch unter ESG-
Gesichtspunkten, die auf die Unterstützung der Region abzielen; 

• ein dynamisches und sozial anregendes Arbeitsumfeld, in dem Ideen und berufliche Fähigkeiten 
geschätzt werden; 

• Der Arbeitsplatz befindet sich im Zentrum von Bozen. 
 
Sind Sie bereit, Teil unseres Teams zu werden? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung, indem Sie Ihren 
Lebenslauf als Antwort auf die Anzeige im Bereich „Karriere“ auf der Website www.euregioplus.com bis 
zum 28.02.2026 hochladen. 
 
Es werden nur Lebensläufe berücksichtigt, die die Einwilligung zur Verarbeitung personenbezogener Daten gemäß Gesetzesdekret 196 vom 30. Juni 
2003 und der EU-Verordnung 2016/679 enthalten. Diese Anzeige richtet sich an Bewerber beiderlei Geschlechts (Gesetz 903/77 – Gesetzesdekret 
Nr. 198/2006). Beamte, die in den letzten drei Dienstjahren im Namen öffentlicher Verwaltungen gegenüber Euregio Plus Sgr S.p.a. Weisungs- oder 
Verhandlungsbefugnisse ausgeübt haben, sind von der Auswahl ausgeschlossen. 

http://www.euregioplus.com/

